m_mqmgﬁwnoomu_zpo_o_,_ HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICUION SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

MUNICIPIO DE:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
AYAPANGO Trimestre Abrit-dunio
| identificader Denominacién
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario | 02060802 Atencitn A Personas Con Discapacidad
PbRM-08¢ ACTIVIDAD POR PROYECTO
Proyecto 020608020102 | Orientacion E Informacién Sobre Discapacidad
Dependencia General FOO AREA DE GESTION SOCIAL
ENTE PUBLICO: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE Dependencia Auxiliar 314 Area de Asistencia a Discapacitados
SISTEMA MUNICIPAL DIF EN
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Nombre de la meta de actividad Programada Alganzade Varacion Programada Azarzada Variacion
Unidad de Prooramada
Medida 2020 Meiz % Mata % Mota % Meta % Meta %, Abs %
_d IMPARTICHON _Um ﬁ;jn.__-_.m PARA PEREOMNAS PLATIC A 206 O Ty 34 4T 0 G0 Q ~TH K] -3 A7 1600 36 B3 % ¥ 243 -11 00 -34 47
CON DISCAPACIDAD
N DIFUSION EN MATERIA DE DISCAPACIDAD DIFLISION 0 D 1€ OO 27 12 0 00 £ O -16 DG 27132 2500 4217 5 A0 15 15 -1 O 27 12
Q REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS VISITA 24 00 g0 2500 0o Daa -6 00 gLl 1200 540 X 600 25 00 -6 00 -Fa TH)
4 REALIZAR PLATICAS DE SENSIBILIZACION EN PLATICA 100 b 0 00 0.00 0 a1 0.00 0 000 {1 03 0 00 0 00 0 X
TEMAS DE (HSCAPACIDAD

Totul 12,484 .40

_m}m&. CHAVARRIA JAEN

DIRECTORA DE LA UIPPE DIRECTORA DEL DIF
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Piter 1: Social
TEMA DE DESARROLL.O: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de viotencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacion e informacitn sobre discapacidad 020608020201 Capacitacidn & personas con discapacidad

020608020302  Atencidn terapéutica a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Intagra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabliitacion e integracién social, con la participacidn de la poblacidn en general y las personas con discapacidad én su propia superacion, promaviendo en
ia sociadad al raspeto a la dignidad y su integracion al desarollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaja de eficacia an sl otorgamiento de terapias de Rehabilitacion
FORMULA DEL CALCULO: (Personas peneficiadas con lerapias de rehabilitacion/Totel de personas proyectadas a beneficiar con terapias de rehabifitacion}™ 00
INTERPRETACION: eficacia en al otorgamiento de terepias de Rehabilitacion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  sficacia en el otorgamiento de terapias de Rehabilitacién
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA,;
LINEA BASE eficacta en al otorgamiento de terapias de Rehabilitacidn

Numero: NG 1
COMPORTAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Parsonas bensficiadas con terapias de rehablitacion TERAPFIA Sumable 1.080.00 53000 £0.00 0.00 0.00 530,00 50,00 0.00 0.00
Tolu! de parsanas proyectadas a baneficlar con lerapias de rehabitacion TERAPLA Burnable 1,080.00 530.90 50.04 0.00 0.0 530.00 50.00 0.00 Q.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFQOROD
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 6.00

CEFPENDENCIA GENERAL: FO0 AREA DE GESTION SOCIAL
DEFPENDENCIA AUXILIAR: G m:.hﬂn.nn Asistencin & Discapacitadcs

7
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PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARRCLLG: Desarroia humano incluyente, sin discriminacién y libre de violenc:a
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060802 Atenclén a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102  Orientacién e informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad

Q20808020302  Atencion terapéutica a persenas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Intagra los proyectos orientados a fortalecer la prevencian, rehabilitacion e integracion social, con ta participacidn de la poblacion en ganeral y las personas con discapacidad en su propia superacion, promeviendo en
ia sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eficacia en ta gastion de insumos asistenciales
FORMULA DEL CALCULO: (Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir apoyos asistanciales)™100
INTERPRETACION: eficacia en la gestion de insumos asistenciales
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  eficacia en (a gestién de insumos asistenciales
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICQ:
COBERTURA:
LINEA BASE eficacia en ia gestidn de insumos asistenciales

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Parsonas benaficiadas por apoyos asistanciales APOYO Sumable 28.00 10.00 LR L 0.00 0.00 10.00 3571 0.00 .00
Tolal de persones proyectadas a recibir Apoyos asisiencieles APOYO Sumabte 28.00 10.00 38,71 0.00 0.00 10.00 35,71 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrif~durio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzado Ef% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100,00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00

DEPENDENCIA GENERAL: FQ0 AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: - 314:Area de Asistencia a Discapacitados

FEGHA DE ELABORACHON: T/27/2020 Hoja: 44 de A8
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PILAR DE DESARRCLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Soctal
TEMA DE DESARROLLO: Desarrolin humano incluyanta, sin discriminacion y libre de viglencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02080802 Atsncidn a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102 Orientacion e informacion sobre discapacidad 020608020201  Capacitacidn a personas con discapacidad

020608020302  Atencidn terapéutica 8 parsonas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos orientados a fortalecer ta prevencidn, rehabilitacién e integracion sociad, con la participacion de la poblacidn en general y las personas con discapacidad en su propia superacion, promaviendo en
la sociedad sl respeto a la dignidad y su intagracion al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la prevencion de ia discapacidsd

FORMULA DEL CALCULD: (Personas asistantes a eventos de fomento a la cultura preventiva de la discapacidad/Total de personas esperadas a aventos de fomanto a la cultura preventive de la discapacidad)*100
INTERPRETACION: prevencidn de la discapacidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semaestral

DESCRIPCION DEL FACTOR prevencion da la discapacidad
DE COMPARAGCION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA;

LINEA BASE pravancion de la discapacidad

Numero: NC 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE £EL TRIMEATRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Porsonss asistontss a evantos de formento a e cultura prevendiva o Ja discapacidad EVENTO Sumable | 200 | 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00 ©.00 0.00
Total de personas #sperades @ aventos de fomento a la cultura preventiva EVENTG Sumable 2.00 1.00 50.00 0.00 0.00 1.00 50.00 000 0.00
} e Ja discapacidand
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFQORO Programade Alcanzado EF% SEMAFQORO
100.00 $100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 Q.00

EVALUACION DEL INDICADOR

(p DEBARNe,
pE i
etF

DEPENDENC|A GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL .u.%.
-
DEPEMDENCIA ALXILIAR: 314 Aros da Asisiencla & Discapaciiados .u_w.
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PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: 1 Pitar 1. Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humano incluyents, sin discriminacion y libre ds viclencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02080802 Atencién a porsonas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIC! 020608020102  Orientacion a informacién sobre discapacidad 020808020201 Capacitacion a personas con discapacidad

020608020302  Atencidn terapéutica a personas con discapacidad

OBJETIWVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyactos orientados a fortalecer ta prevencidn, rehabilitacién e integracién social, con la participacion de la poblacidén en general y las personas con discapacidad en su propia superacidn, promaoviendo en
la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SQCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcertaje de consultas de cardcter diagnostico

FORMULA DEL CALCULY (Consultas médicas da cardcter diagndstico otorgadas/Total de Consuitas médicas otorgadas)*100

INTERPRETACION: consultag de caracter diagnostico

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR  consuitas de carécter diagnostico

DE COMPARACION:

AMBITC GEOGRAFICO:;

COBERTURA;

LINEA BASE consultag de caracter diagnostico

Numero: NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMEBTRE: Abri-Junlo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programadc % Alcanzado %
Consulias madicas de cardcter dlagnostico otorgmdas CONSLULTA Sumabls 110.00 32.00 24.09 0.00 £.00 32.00 20.00 1.00 313
Total de Conaultas médicas otorgadas CONSULTA, Surnable 110,00 32.00 20090 B.00 0.00 32.00 20.00 1.00 3.13

GCOMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrit-Junic

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 vards 100.00 100.00 100.00 varda

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Aren du Asistencia a Discapacitados

FECHA DE ELABORACION: 7/27/2020  Huja:48deds 7™
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pitar 1: Sociat
TEMA DE DESARROLLOC: Dasarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARID: 02060802 Atencidn a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102  Orientacion e informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a parsonas con discapacidad

(20808020302  Atencidn terapéutice a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: integra los proyectos orisntados e fortalacer la prevencion, rehabititacién e integracion social, con la participacion de la poblacion an general y las parsonas con discapacidad en su propia superacion, promaoviendo an
la sociedad of respeto a la dignidad ¥ su integracidn al desamrollo,

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

DEPENDENCIA AUXILIAR. 314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR, Porcentaje en ef olorgamiento de tarapias de rehabilitacitn

FORMULA DEL CALCULD: {Terapias de rehabiiitacion otorgadas/Terapia de rehabiiitacidén programadas)y*100

INTERPRETACION: otorgamiento de terapias de rehabilitacién

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR otorgamiento de terapias da rehabilitacion

DE COMPARACION:

AMBITQ GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE otorgamiento de terapias de rehabititacién

Numero; NA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIAPLES DURANTE EL TRIMEATRE: Abfil-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO
Programacio %% Alcanzedo % Programado % Alcanzado %
Terapies de rehabilitacién otorgedas EXPEDIENTE Sumable 40.00 10.00 25.00 0.00 0.00 20.00 50.00 | 10,00 50.00
Terapia de rshablttecidn programadas EXPEDIENTE Sumable 40.00 10.00 25.00 0.00 0.00 20.00 50.00 10.00 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFOROD Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00
S
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL P - £ AT} “
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area da Asistencia a Discapacitados __% > ﬂ. . " ._
| a “ *
ABEL CHAVARRIA JAEN FECHA DE ELABORACION: 7/27/2020  Hoja: 47 de 88 -+,
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARID:
PROYECTO PRESUPUESTARICO:

Dasarrcllo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
02080802 Atencién a parsonas con discapacidad

020608020102 Qrientacion & informacion sobre discapacidad

020608020302 Atencidn terapdutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencidn, rehabilitacién & integracion social, con la participacion de fa poblacién en genaral y jas personas con discapacidad en su propia superacion, promoviendo en
la sociedad el respeto a la dignidad y su integracién al desarrollo.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
314 Area de Asistencia a Discapacitados

020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Forcentaje de apoyos funcionales otorgados

Lpr "
it rh

_M*mm_. CHAVARRIA JAEN

FECHA DE ELABORACION: T/27/2020

FORMULA DEL CALCULOD: {Total da apoyos funcionales otorgados a la poblacidn con discapacidad /Total de apoyos funcionales gestionacos)*100
INTERPRETACION: apoyos funcionales olorgados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR  apoyos funcionaies otorgados
DE COMPARACION;
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA.
LINEA BASE spoyos funcionales otorgados
|
Numero; NA 2%
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULACO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Total de apoyos funcionales otorgados s ia pobiacitn con discapacidad CONSULTA Sumable $03.00 27 .00 268.21 0.00 0.00 43,00 4178 18.00 37.21
Total de apoyos funcionales gestionados CONSULTA Surmable 103.00 27.00 20.21 4.00 0.00 43.00 41.78 18.00 37.21
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFQORO
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00
OESCKIPTTON DE RESULTADGS ¥ JUSTIFIEACION ENC/
EVALUACION DEL _zn_nbummi gl DESERRG, tn,
: Vi
..m.m_.,.q
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL A .
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Aren de Asistencia a Discapacitados g
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pitar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarrollo humans incluyente, sin discriminacidn y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARICO: 02060802 Atencidn a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIQ: 020608020102  Orientacién a informacion sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

020608020302 Atencidn terapéutica a personas con discapacidad

OBJETWOQ DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integre los proyectos orientados a fortalacer ta prevencion, rehabilitacion e integracién social, con la participacion de la poblacién en general y las pessonas con discapacidad en su propia superacidn, promovienda en
la sociedad e! respeto a ia dignided y su integracidn al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR. 314 Area de Asistencia a Discapacitados
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de gastién de empleo a parsonas con discapacided
FORMULA DEL CALCULD: (Personas con discapacidad a las que sa les gestiond un empleo/Total de personas con discapacidad que solicitan aemplac)*100
INTERPRETACION: gestidn de empieo a personas con discapacidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA OF MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR gestitn de ampied a personas con discapacided
DE COMPARAGION.
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE gestidn de empleo a parsonas con discapacidad

Numero: NA 2.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrii-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Parsonas con discapackiad a [as que 88 les gastiond vn empleo GESTION Sumable 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 200 50.00 1.00 50,00
Total da pemonas con discapacided que solician empiso GESTION Sumabla 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 2.00 50.00 1.00 50.00

COMPORTAMIENTO DEL INDHCADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Pragrameado Alcanzado EF% SEMAFQRO
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00

CEECRPCION DE RESUCTADOS ¥ JUSTIFCACISN EN CABG O VARIACION BUPETTOR A £ 10 % RESFEGTO A LD PROGRAMADD

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL.: FOO AREA DE GESTION SOCIAL

gL DESAKR
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Ares de Asistencia 8 Discapacliados #?.—N.? D__..nﬂ.

.‘______ﬁ.__.
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1. Social

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARI|O:

Desarrolle humano incluyente, sin discriminacidn y libre de violencia
02080802 Atencién a parsonas con discapacidad

020608020102 Orentacion e informacion scbre discapacidad
020808020302 Atencion terapéutica a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer ia prevencion, rehabilitacién e integracion social, con la participacion de |a poblacidn en general y las personas con discapacidad en su propia superacion, promoviendo en
la sociedad ol respets a la dignidad y su integracion al desarrolio.

FOO AREA DE GESTION SOCIAL
314 Aree de Asistencia & Discapacitados

020608020201 Capacitacion a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.

DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Paorcentaje de gestidn de espacios de educacion para las personas con discapacidad

FORMULA DEL CALCULD: (Personas con discapacidad incorporadas a educacion especiat o regular/Pergonas con discapacidad que solicitan su incorporacion a educacion espacial o regular)™100
INTERPRETACION: gestidon de aspacios de educacion para las personas con discapacidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Meansual
DESCRIPCION DEL FACTOR gestitn de espacios de educacidn para las personas con discapacidaed
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE gestién de espacios de educacién para las personas ¢on discapacidad
Numero: NA 23
COMPORTAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Absil-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Ajcanzada % Programado % Alcanzado %
Personas con discapacikiad Incorporadas a sducacidn aspeclal o regutar PERSONA, Sumable 4.00 1.00 25.00 .00 0.0 2.00 £0.00 1.00 50.00
Pemonas con discapacidad gus sotictian su incorporaciin & educacidn PERSONA Sumable 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 2.00 50.00 1.00 50.00
{-aspacial o sagulac
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL AVANGCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Atcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.06 100.00 106.00 100.00
DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL .
DEPENDENCHA AUXILIAR: 314 Anen de:Asistancia a Dlscapaciados S 5y
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PILAR DE DESARRCLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Desarollo numano incluyente, sin discriminacicn y libre de violencia
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02080802 Atencién a personas con discapacidad
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608020102  Orientacion e informacién sobre discapacidad 020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

020608020302  Atencidn terepiutica a personas con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO! integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabiitacion e integracién social, con ia participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su propia superacion, promoviendo en
la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.

DEPENDENCIA GENERAL: FOO AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 314 Area de Asistencia a Discapacitados

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de imparticidn de capacitacion en ia prevencion de la discapacidad

FORMULA DEL CALCULO: {Platicas preventivas de ia discapacidad impartidas/Piticas preventivas de ja discapacidad programadas)*i00
INTERPRETACION: imparticién de capacitacién en ja pravencién de 1a discapacidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mansual

DESCRIPCION DEL FACTOR  imparticion de capacitacién en la prevencién de 1z discapacidad
DE COMPARACION:

AMBITO GEDGRAFICQO:
COBERTURA:

LINEA BASE imparticidn de capacitacion an la prevencién de la discapacidad
Numero: NA 3.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: E#::E

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programadc % Alcanzado %
Piallcas prevantivas de la discapacidad impartidas PLATICAS Sumable 200 1.00 £0.00 0.00 0.00 1.0 50.00 1.00 100.00
Platices preventivas de la discapacidad progremadas PLATICAS Bumable 2.00 1.00 50,00 Q.00 0.00 1.00 50.00 1.00 100,00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abrii-Junio

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzade EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 .00 0.00 vards 100.00 100.00 100.00 varde

DEPENDENCIA GENERAL: FOJ AREA DE GESTION SOCIAL
DEPENDENCA AUXILIAR: 314 Area de Asistencla a Discapacitados
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PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:
FPROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARID:

€

Desarrolio humano incluyanie, sin discriminacion v libre de violencia
02080802 Atencidn a personas con discapacidad

020608020102 Onentacién v informacidn sobre discapacidad

020608020302 Atencidn terapeutica a personas ¢con discapacidad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

la sociedad el respeto a ia dignidad y su intagracidn al desaroio.

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FCO AREA DE GESTION SOCIAL
314 Araa de Asistencia a Discapacitados

Porcentaje de formento a la cultura preventiva de la discapacidad

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

020608020201

-
'
e
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Capacitacion a personas con discapacidad

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién a integracion social, con fa participacion de la poblacién en general y las personas con discapacidad en su propia superacion, promoviendo en

FORMULA DEL CALCULO: {Matearial de arientacion entregado Material de orientacion programado)*100
INTERPRETACION: fomento a la cultura preventiva de la discapacidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR fornento a la cultura preventiva de la discapacidad
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE fomento a la cultura preventiva de la discapacidad
Numero: NA 32
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULABO
Programadao % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Material de orlentacién sntregado APOYO Sumable 4.00 1.00 25.00 4.00 0.00 2.00 50,00 1.00 50.00
Material de orientaciin programado APOYD Sumabie 4.00 1.00 25.00 0.00 0.04 2.00 20.00 1.00 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
U AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Ajcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.0C 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION BE REBUCTADODS ¥ JUSTIFICACION EN CAS ;
DEPENDENCIA GENERAL: FOD AREA DE GESTION SQCIAL
DEPENDENCIA ALXILIAR: 314 Ares Os Asistencia 8 Discapacitados n,.ﬂ.,
s
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